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ElisabethstralRe 64, 24143 Kiel. (VR 5596)

ProtfilPASS

Zertifizierte Beraterlnnen im Raum Kiel finden
Sie bei uns - NANK Kiel e.V.: Kontakt, Beratung
und Abstimmung: Gerd Neuner, 0178 401 63 18
// Lex-neuner@t-online.de

Der ProfilPASS dientder Ermittlung und Dokumentation
Ihrer Kompetenzen, die Sie wahrend der Ausbildung, im
Ehrenamt, wahrend der Erwerbstatigkeit oder Erwerbslosig-
keit, in der Freizeit und in der Familientatigkeit erworben
haben. Wir empfehlen Ihnen, sich bei der Bearbeitung des
ProfilPASS von einer zertifizierten ProfilPASS-Beraterin bzw.
einem zertifizierten ProfilPASS-Berater unterstitzen zu
lassen. Ausschlieflich zertifizierte ProfilPASS-Berater/innen
kénnen Ihnen am Ende der Beratung einen ProfilPASS-Kom-
petenznachweis ausstellen.

Fur Jugendliche empfehlen wir den ProfilPASS filir junge
Menschen.

Der ProfilPASS wurde im Rahmen des Verbundprojektes
»Weiterbildungspass mit Zertifizierung informellen Lernens«
als Teil des Modellversuchsprogramms»Lebenslanges Lernen«
entwickelt und wissenschaftlich erprobt.
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Beratung!

Mochten Sie beruflich oder privat etwas andern? Dann kann eine
ProfilPASS-Beratung Sie dabei unterstutzen, Ihre Starken zu erkennen
und Klarheit tber IhreZielezu gewinnen.

Jede Beratung verlauft anders, weil Menschen unterschiedliche Ziele
verfolgen.Aber diese Inhalte gehdren zu jeder ProfilPASS-Beratung:

» Siewerden zu Beginn der Beratung uber Sinn und Zweck der Arbeit
mitdem ProfilPASS informiert,

» Sie lernen die einzelnen Schritte im ProfilPASS kennen,
» Sie klaren am Anfang lhre Ziele und Erwartungen an die Beratung,

» Sieverabreden mit der Beraterin/dem Berater, welche Aufgaben
Sie ubernehmen und welche Aufgaben die Beraterin/der Berater
Ubernimmt,

» Sie klaren mit Ihrer Beraterin/lhrem Berater, wie viel Zeit insgesamt
zurVerfugung steht,

* Sie legen gemeinsam Termine fest,

»am Ende findet ein abschliefendes Gesprach statt, in dem lhre
Ergebnisse und weiteren Ziele besprochen werden.

Auf der Internetseite profilpass.de/beraterverzeichnisfinden Sie eine
Ubersicht aller zertifizierten ProfilPASS-Beraterinnen und -Berater.



